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La Asociacion de ayuda a personas con dependencia en Canarias (APEDECA), se constituye en
2012 con laidea de aportar ayuda al sector de la dependencia en Canarias. Desarrollamos desde
entonces multitud de proyectos cuyos usuarios/as, personas dependientes, asi como sus
familias y el entorno comunitario donde se estos se desarrollan, se han visto beneficiados de
esta ayuda. La asociacion tiene hasta el momento proyectos sociales en la isla de Tenerife, Gran
Canaria, La Gomera y El Hierro, colaborando activamente con administraciones publicas, asi
como ayuntamientos, Gobierno de Canarias y Cabildos.

Denominacion Social: ASOCIACION DE AYUDA A PERSONAS CON DEPENDENCIA EN
CANARIAS (APEDECA)

Domicilio social: Calle San Vicente Ferrer 31, local bajo izquierdo, 38002, en el término
municipal de S/C de Tenerife.

Tipo: Entidad sin fines lucrativos (ONG)
Inscripcién registro de Asociaciones: G1/51/-19139-13/TF
Constitucion: 12 de septiembre de 2012.

Registro de entidad colaboradora del Gobierno de Canarias en la prestacion de Servicios
Sociales: inscrita como entidad colaboradora del Gobierno de Canarias con nimero de
inscripcion TFE 08 1052, cumpliendo con todos los requisitos que ese registro exige.

Certificacion 1SO 9001:2015 para la actividad “Prestacidén de servicios de Prevencién y
Promocién de la autonomia personal a través de la estimulacion cognitiva, formativa,
actividades de ocio y animacion sociocultural, asi como atencion social y familiar para
personas dependientes.”

Declaraciones de Interés Publico: Apedeca fue reconocida con la Declaracidn de Interés
Pablico a nivel municipal por el Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife en 2019, de
Interés Publico de Canarias por la Direccion General de Transparencia y Participacién
Ciudadana en 2020 asi como de Interés Publico Insular por el Cabildo de Tenerife en 2021.

Entidad colaboradora del Servicio Canario de Empleo (SCE) con n? de registro
GRS2016CA00001.

Registro municipal de Entidades Ciudadanas del Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife con n? de registro 1-879.

Registro municipal de Entidades Ciudadanas del Ayuntamiento de La Laguna con n? de
registro 584.

Registro de Solicitante de Subvenciones de la Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad,
Diversidad y Juventud del Gobierno de Canarias con n2 de expediente RGS2021CA00001.

Miembro del Consejo Municipal de Mayores del Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife y de la Mesa de Salud de San Sebastian de La Gomera.
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Los fines de la Asociacién seran los siguientes:

a. Cubrir las necesidades tanto de las personas con dependencia acogidos a La Ley de Promocidn de la
Autonomia Personal y Atencidn a las personas en situacidon de dependencia y a las familias de Canarias,
ley 39/2006, desde los ambitos autondmico y local, y en el marco de las Prestaciones Basicas de Servicios
Sociales.

b. Garantizar las condiciones bdsicas y la previsién de los niveles de proteccion optimizando los recursos
publicos y privados disponibles, desarrollando un modelo de atencidon integral al ciudadano al que
reconoce como beneficiario.

c. Garantizar la ayuda a las personas que, por razones derivadas de la edad, enfermedad o Ia
discapacidad, y ligadas a la falta o a la pérdida de autonomia fisica, mental, intelectual o sensorial,
precisan de la atencidn de otra u otras personas o ayudas importantes para realizar actividades basicas
de la vida diaria, considerando las tareas mds elementales de la persona, que le permite desenvolverse
con un minimo de autonomia e independencia, de una forma publica, privada y universal.

d. Crear, gestionar, coordinar y dirigir centros y servicios dirigidos a la atencidn de personas con
discapacidad, personas mayores, personas dependientes y colectivos que requieran la intervencion para
prevenir posibles situaciones de dependencia.

e. Facilitar una existencia auténoma de su modelo habitual, proporcionando un trato digno en todos los
ambitos de su vida familiar, personal y social, facilitando su incorporacién activa de la comunidad.

f. Trabajar por si misma y/o en colaboracién con otras entidades publicas o privadas para el disefio,
desarrollo y evaluacidon de actuaciones que contribuyan a la integracion social de los colectivos en
situacién de riesgo de exclusién social (jovenes, mujeres, drogodependientes, personas con
discapacidad, personas mayores, personas sin hogar, personas en situacion de pobreza, familias y
parados de larga duracion).

g. Fomentar la normalizacién e integracion, en todos los ambitos de la vida diaria, de las personas
mayores, personas con discapacidad, personas dependientes y de los grupos de personas en riesgo de
exclusion (mujer, jovenes, personas sin hogar, personas en situacion de pobreza, LGTBI familias y
parados de larga duracién.) en que se integran para la prevencion y abolicién de la marginacion social a
través de la realizacion, de forma directa o concertada de programas que faciliten el pleno desarrollo
social, laboral, cultural, de salud, ocio, educacién y movilidad

h. Desarrollar actuaciones y/o programas especificos de informacion, asesoramiento y formacion para
los colectivos en riesgo de exclusion social (mujeres, jovenes, personas con discapacidad, personas
mayores, personas sin hogar, parados de larga duracion...)

i. Contribuir y apoyar la creacion de puestos de trabajo y facilitar a la insercién laboral de colectivos
desfavorecidos y en dificultad social, asi como promover la formacidn profesional y la creacién de
empleo a favor de las personas dependientes y/o colectivos en riesgo de exclusion social que permita la
creacion de puestos de trabajo y su integracién en el mercado de trabajo.

j. Fomentar la igualdad de género entre hombres y mujeres, con especial atencidn a la lucha contra las
situaciones de multiple discriminacion que sufren determinados colectivos de mujeres

k. Apoyar la conciliacion y corresponsabilidad de la vida personal, familiar, laboral y social.

I. Fomentar la economia social, asociacionismo, sensibilizacion medioambiental y consecucién de los
objetivos de desarrollo sostenible.
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m. La entidad desarrollara actividades y programas de interés general de los sefialados en el articulo 3
de la Ley 4/2001, del Voluntariado. La Asociacidén tiene como otra finalidad primordial promover el
compromiso personal y la participacién social del voluntariado, favoreciendo la transformacion de la
sociedad hacia un nuevo modelo, mas justo y habitable, desarrollando actitudes personales y
comunitarias de solidaridad, compromiso social, altruismo, responsabilidad y participacion. Que se
concreta en la creacidon de un dmbito donde distintas organizaciones y las personas voluntarias que
forman parte de ellas puedan compartir y profundizar en su manera de entender y de vivir el
Voluntariado Social, como medio y expresién de esa nueva cultura y esa nueva sociedad.

*Estatutos inscritos 2023

3. ORGANIGRAMA'Y RRHH DE LA ENTIDAD.

| JUNTA DIRECTIVA

|  PRESIDENCIA

TESORERO | SECRETARIA VICEPRESIDENTE |

1

GERENCIA ]

L

ADMINISTRACION I—

I TRABAJADOR/A SOCIAL-COORDINACION
|

PSICOLOGO/A |——| LOGOPEDA ]_l TERAPEUTA OCUPACIONAL |

-

. EDUCADOR/A SOCIAL J— ANIMADOR SC | INTEGRADOR/A SOCIAL |-| CUIDADOR/A |— T. ATENCION SOCIOCULTURAL

VOLUNTARIOS/IAS |

*Organigrama actualizado a noviembre de 2022

La entidad dispone actualmente de 35 trabajadores/as en plantilla y cuenta con la colaboracion
de 23 personas voluntarias con seguro de responsabilidad civil y de accidentes. Ninglin miembro
de la Junta Directiva ha recibido retribucién directa o indirecta alguna por parte de la entidad
desde sus inicios. La plantilla consta de:

- 1gerente

- 2 administrativas

- 5trabajadores/as sociales.
- 1 educadora social

- 1 animadora sociocultural.
- 2 psicologos/as

- 6integradores/as sociales
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- 3 técnicos/as en atencidn sociosanitaria
- 1logopeda

- 1 terapeuta ocupacional

- 12 cuidadores/as.

4. CUMPLIMIENTO DE LOS FINES SOCIALES.

Nuestra entidad sigue cumpliendo fielmente a través de los proyectos que desarrollamos desde nuestra
constitucidn con los fines establecidos en los estatutos de la entidad. Venimos cubriendo y garantizando
las necesidades de multitud de personas en situacion de dependencia y/o con discapacidad, a través del
ocio inclusivo, la integracidn y formacion de personas con discapacidad, el asesoramiento en materia de
dependencia, el fomento del voluntariado, como detallaremos en apartados posteriores.

Seguimos contando con valiosos acuerdos y colaboraciones de manera permanente, asi como otros de
forma puntual que de forma conjunta nos permiten llegar a cumplir nuestros objetivos en materia de
responsabilidad medioambiental, social, discapacidad, voluntariado, formacion, inserciéon laboral y
transparencia.

ADHESIONES, CONVENIOS Y COLABORACIONES PERMANENTES
VOLUNTARIADO

Tenerife Isla & ALIANZA
Solidaria = SOLIDARIA
@. Oficina de voluntariado 'l DE TENERIFE
soly
ol

—s

Vv ) luntariado
as~sclaciones
de La]_.ﬂgunﬁ

FEDERACION PLATAFORMA
DE ENTIDADES DE VOLUNTARIADO
DE CANARIAS
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INSTITUCIONES, ORGANISMOS PUBLICOS, CENTROS EMPLEO Y ESTUDIOS Y EMPRESAS
PRIVADAS

Yo tambyen soy

FORYATE

~‘ecca

divulgaciondinamica s E RC

Servicios y Gestion Residencial

(.’QlASS@ .(;“ somos pacientes

LA COMUNIDAD DE ASOCIACIONES DE PACIENTES
COORDINADORA DE l

ACCION SOCIAL DE
CANARIAS|
P

SOCIEDAD INSULAR PARA LA PF !O-M\.,E IZIH
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, S.L

Universidad
de La Laguna

,Q GLADIOLOS
y Universidades *
IES BARRANCO LAS LAJAS (38011595)

Gobierno de Canarias
E Consejeria de Educacién
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FIINDACTION
CB CANARIAS

'°€M 2social Q'J

Asociacion de Desarrollo
Personal y Profesional

DNT

Asociacion Canaria de Ejercicio Libre del Trabajo Social

‘,F Fundacion W% VaALOR
Cepsa S_" soclAL

@ Gobierno

Santa Cruz de Tenerife de Canarias
AYUNTAMIENTO

o)
o Uk Lo g Vg =

e ]
e el
e e -
- =

A2

7 E3Y Gobierno de Canarias

| Servicio Canario de Empleo

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
SAN CRISTOBAL DE

LA LAGUNA

OTROS COMPROMISOS PERMANENTES

Apedeca asume los compromisos del Pacto Mundial de las Naciones Unidas, comprometida en
implementar los principios universales de sostenibilidad y en tomar acciones para acelerar el
camino hacia los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

SALUD EDUCACION IGUALDAD s TRABAIO DECENTE
Y BIENESTAR DE CALIDAD DE GENEROD i ¥ CRECIMIENTO
ECONOMICO

o
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1 REDUCCION DE LAS 12 PRODUCCION 1 ACCION I PAZ, JUSTICIA 1 ALIANZAS PARA
DESIGUALDADES Y CONSUMO POR EL CLIMA E INSTITUCIONES LOGRAR

RESPONSABLES SOLIDAS LOS OBIETIVOS

DERECHOS gsTANDARES i
HUMANOS LABORALES MEDIO AMBIENTE ANTICORRUPCION

OBJETIV::
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

APOYAMOS
EL PAC 1 A

NUEVAS ADHESIONES, CONVENIOS Y COLABORACIONES 2022

Convenio de colaboracién entre la ASOCIACION DOMITILA
D o t u I HERNANDEZ y la ASOCIACION DE AYUDA A PERSONAS CON
ml I a DEPENDENCIA EN CANARIAS (APEDECA), para la realizacion de

Ierndndez la prestacion de servicios de los y las participantes del

Asoc

: PROGRAMA DE FORMACION EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO

es

"/ DE GARANTIA JUVENIL DOMITILA SOCIOSANITARIO.

LAS En el marco del PROYECTO “LAS INDIAS SOLIDARIA-
DESCUBRIENDO VALORES” se hace entrega de bonos solidarios
(\ I N D IAS canjeables por servicios de imagen personal a distribuir
CIFP conforme las necesidades de los programas de APEDECA.
Convenio de colaboracion con el AYUNTAMIENTO DE LA
VICTORIA DE ACENTEJO para desarrollar quincenalmente tanto
para personas con discapacidad como para persona mayores
una serie de actividades encuadradas dentro de los proyectos
“EMPODERA-ACTIVATE III” e "INTEGRATE EN POSITIVO" de
forma gratuita.

w
— ===
)\‘Jj‘"_leimﬂ&"/
M.1. Ayuntamiento de la Villa de

LA VICTORIA DE ACENTEJO
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El presidente de la entidad lvan Marquez ha puesto en marcha

— junto a Santiago Cacho y José Carlos Hernandez Rizo, presidente

/ y patrono de la FUNDACION CB CANARIAS para sentar las bases
de una nueva colaboracion para el periodo 2022-2023.

A través de este convenio pretendemos establecer sinergias

FITNDACION para crear proyectos futuros que fomenten la practica del

CB CANARIAS baloncesto del colectivo de personas mayores y personas con
- discapacidad en situacion de dependencia.

5. VOLUNTARIADO Y ACCION SOCIAL.

La figura del voluntario/a sigue siendo fundamental en nuestra entidad, dada la limitacién de
disponer de personal contratado, necesitamos recurrir a voluntarios. Actualmente contamos
con 23 voluntarios fijos, que disponen de su seguro de responsabilidad civil vy
accidentes especial para personas voluntarias, y otros tantos colaboradores esporadicos.

El voluntariado crea un compromiso con la sociedad, promociona la inclusidn social, comenta la
solidaridad y ayuda al crecimiento personal. Durante el afio 2022 se ha participado de forma
continuada en acciones sociales de voluntariado tales como:

SABADO
" . MAYO

N l.ﬁLﬂGuD.M
FERIA DEL VOLUNTARIADO LA LAGUNA
2022. Este evento da la posibilidad de
conocer a las entidades sociales que trabajan
activamente por la mejora de la calidad de
vida de los distintos colectivos en el
municipio de San Cristébal de La Laguna.

CONSTRYIM,

[}

= COMPROMISH vs
¥ Accron Socta
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MERCADILLO SOLIDARIO 2022
DE LAS ENTIDADES DE VOLUNTARIADO

DE LA LAGUNA ‘
16 y 17 de diciembre @ :
Zona de La Concepcion *

De 10:00 a 20:00 h.

L MERCADILLO SOLIDARIO DE LAS
ENTIDADES DE VOLUNTARIADO DE LA
LAGUNA realizado los dias 16 y 17 de
diciembre de 2022, en el que participaron 48
asociaciones.

Encuentro en el cual se pretende visibilizar y
reconocer la labor social de todas las
personas voluntarias que componen las
entidades que trabajamos en el municipio de
La Laguna por y para los colectivos.

VOLUNTARIADO

. CONGRESO ESTATAL DE

cangrezavaluntanadacananas.org.

B D

XXII CONGRESO ESTATAL DEL
VOLUNTARIADO 2022, que se celebré en el
Auditorio de Tenerife Adan Martin. Este afio
2022 con el lema, "El voluntariado como
motor de resiliencia transformadora” se
esperd aprender de las buenas practicas y
seguir trabajando para dar protagonismo a la
labor de las personas voluntarias en la
sociedad.

HORARIO: DE 10:00 A 18:00 H.

Visibles 22

PRIMER ENCUENTRO INSULAR PARA VIVIR
LA DISCAPACIDAD, organizado por el Cabildo
de Tenerife, a través del Instituto de Atencion
Social y Sociosanitaria (IASS) y SINPROMI, en
el Recinto Ferial de Tenerife.

7/m/¢

AFILIADO N° OO0000

APEDECA colabora con la entidad
ASOCIACION DEPORTIVA AMBIENTAL KMS
VERDES, entidad Sin animo de lucro, que
pone en marcha proyectos que pretenden
unificar dos grandes disciplinas ligadas al
desarrollo social, como lo son el Deporte y el
Medio Ambiente.

10

15/03/2023
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REFUGIO INTERNACIONAL PARA ANIMALES.
Desde la entidad seguimos trabajando el
voluntariado inclusivo en el
@refugiointernacional. Un grupo de
personas usuarias asiste con regularidad a
dicho refugio con el objetivo de ayudar en el
cuidado de los animales que alli viven, a
través de estas actividades fomentamos
valores como la solidaridad, altruismo y por
supuesto la responsabilidad que conlleva el
cuidado de los animales.

PROYECTO ICARO. Este proyecto nace con el
objetivo general de realizar la restauracion
ecoldgica a través de un proyecto de ciencia

'Wf‘ Ayuntamlﬁ-ntﬂ de ciudadana, utilizando para ello procesos de
1l Santa Ursula !nve.f,tlgaflon—part|C|pa_C|o.n que favorezca la
implicacién y el conocimiento de los valores
patrimoniales y ecolégicos de los
ecosistemas canarios.

APEDECA ESTA ACREDITADA POR LA DIRECCION GENERAL DE DERECHOS SOCIALES
COMO ENTIDAD ESPECIALIZADA EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE
VOLUNTARIADO CON N2 DE INSCRIPCION 38/2017/258.

6. COMUNICACION.
6.1 PRESENCIA EN INTERNET.

Apedeca mantiene su presencia en la web, asi como via redes sociales como parte de su politica
de calidad y comunicacidn. La entidad actualiza sus contenidos a través de la web corporativa
www. apedeca.com, su portal informativo especializado en dependencia y servicios sociales
www.dependenciaencanarias.com unico en Canarias, asi como presencia en redes, tales como
Youtube, Facebook, Twitter e Instragram.

g Inicio ¢Quienes somos? v Proyectos Centros Convenios™ Portal de transparencia~ Accesibilidad m

BIENVENIDO A NUESTRA WEB

Proyectos de Apedeca
VER PROYECTOS

11
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www.dependenciaencanarias.com

Toda la informacion sobre la Dependencia y los Servicios Sociales de Canarias.

Inicio  Categorias v  Islas Canarias v  Bdsqueda Por Afios v  Sobre Nosotros v  Otras Noticias De Interés

RIVERSIN GO LA EUNDACIGN RESPALDA EE PROYEC TO ' BAUDONCESTO SENIORSDE APEBECAS

ALLER GRUTUD
= [

BALONCESTO
N : “
DEPENDENGIA™  4TEAMASY

LA FUNDACION.RESPALDA f{ii: NCION
EL PROYECTO ‘BALONCESTO |W25NUEVAS'PLAZAS EN
SENIOR’ DE APEDECA SANTA URSULA

‘Salud-Arte, una exposicion para - ;
= wp mge - - g \ \BEPENDENCI A
visibilizar la discapacidad . e Y |

6.2 PRESENCIA EN JORNADAS FORMATIVAS 2022.

@uneduniv

CURSO DE EXTENSION UNIVERSITARIA
"DEPENDENCIA Y PATOLOGIAS MENTALES"
dirigido a todas aquellas personas que
tengan inquietud por aprender y ampliar
conocimientos sobre el colectivo de personas
con problemas de salud mental y en situacidn
de dependencia.

@lalaboraldelalaguna

V JORNADAS DE FORMACION PROFESIONAL
DELIES LA LABORAL. La gerente de la entidad
ha impartido una charla acerca de la atencién
a la dependencia en Canarias a alumnos/as
de 1° del ciclo formativo de Técnicos/as en
Atencién a Personas en Situacion de
Dependencia.

12



T=MUNICIPAL

J EDE SALUD

SAN SEBASTIAN DE LA GOMERA

POLIDEPORTIVO MUNICIPAL
JUEVES 7 ABRIL 2022
10.00h - 14.00h + 15.36h - 20.00h

S AYUNTAMIENTO DE
§ SANSEBASTIAN
E LA GOMERA

g ok ; uy

@ %‘ rar
3 Cadena de Favores

SENCr San MIGUEL & Asccaidn Socil. %

i hanls, 4 %31 4&‘ ®afate

g et

% Exnnsimum e
i

e
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"l FERIA MUNICIPAL DE SALUD"
ORGANIZADA POR EL AYUNTAMIENTO DE
SAN SEBASTIAN DE LA GOMERA. Dicha feria
persigue promover la salud y mejorar la
calidad de vida de los/as ciudadanos/as del
municipio, y se encuentra enmarcada en la
implementacién local de la Estrategia de
Promocidon de la Salud y Prevencidon del
Sistema Nacional de Salud, organizado por la
Mesa Municipal de la Salud de la cual somos
miembros.

JORNADAS FORMATIVAS "LA LEY 8/2021:
UNA FORMACION MULTIDISCIPLINAR"
ORGANIZADAS POR LA FACULTAD DE
DERECHO, FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
Y LA FUNDACION TUTELAR CANARIA
SONSOLES SORIANO BUGNION.

En dicho stand contamos con la colaboracién
de alumnas en practicas de trabajo social,
voluntarias de nuestra entidad y una
representacién maravillosa de las personas
con las que trabajamos desde la entidad. Con
este stand hemos perseguido el dar a
conocer nuestra labor a toda aquella persona
interesada en la atencidon integral del
colectivo de personas con discapacidad y/o
personas mayores.

SEGUNDA EDICION DE LA EXPOSICION
SALUD-ARTE EN EL MUNICIPIO DE LA
LAGUNA, mas concretamente en el ex-
Convento de Santo Domingo. Enmarcado en
la semana en la que se celebra el Dia mundial
de la Salud Mental, hemos querido organizar
unas jornadas en la que trataremos varias
tematicas importantes para el cuidado de la
salud mental de las personas. Dirigidas a
profesionales, personas usuarias, familiares,
voluntari@s y publico en general.

15/03/2023
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7. APOYANDO EL DEPORTE INCLUSIVO 2022

ENCUENTRO DEPORTE Iﬁ\ICL

—ﬂ"-‘ - ‘ 1

e Octubre. Fatba
ozgs, Pto del Ro

v ieiias

APEDECA e @innsurff_inclusion_y_deporte juntas en unas jornadas de inclusién y deporte en
la isla de Fuerteventura. Desde ambas entidades se trabaja por la inclusidn de las personas
con diversidad funcional en todos los dmbitos de su vida, en este caso a través de la practica
deportiva.

| TORNEO DE o b e s e o g G

Os&ribownmﬂuosmbnmadesemyfdldwmwhgmlabmmsms

y I Estoy de que la jornada incls que estdis preparando sera todo
) gt un éxito, ymrtmnqmmmdisfrulmdddeponzydehh\duslm
®,0"

Un fuerte abrazo.
BALONCESTO RN
; INCLUSIVO
/N 0,
e S TALLERES

Voleibol Baile
Brille

17/DE JUNIO | DE 9:00 A 14:00 s
GRAN FINAL 13:10 Pt it
ENTREGA DE PREMIOS 13:30 - "

O

L FI Rosario

"I Torneo de Verano de baloncesto inclusivo". Desde la entidad se ha promovido esta jornada
deportiva inclusiva en la que se fomenta la practica del baloncesto y una serie de actividades
Iudicas y de animacion a través del cual se fomentan los hdbitos de vida saludable.

14
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8. PROYECTOS 2022.

CERCA DE TI ACOMPANANDOTE, YO ELIJO

+ MI PLAN DE OCIO y EMPODERATE-
(D)) ACTIVATE Y PROYECTO SOLUCIONES
v . . TUTELADAS.

Eﬂhlﬂrnﬂ dE Cﬂﬂ&ﬂas Se renuevan en 2022 los proyectos de ocio inclusivo

Cl‘.IIIIEE‘jEI'[EI. de Derechos Eﬂiialﬂﬁ, para personas con discapacidad, mayores, personas

tqualdad. Di dad q en situaciones de dependencia, familias,
{ualdad, Uversida jr]LI".I'EI]tll cuidadores/as no profesionales en Tenerife, asi como

el Proyecto de Soluciones Tuteladas con la gestion de
dos viviendas tuteladas (Tenerife y Gran Canaria).

=
P =

CERCA DE TI SS DE LA GOMERA

Se renuevan en 2022 el proyecto Cerca de ti en la isla de
La Gomera a través de una subvencién del Ayuntamiento
de San Sebastidn de la Gomera, para continuar acercando
a los mayores del municipio a distintas terapias > PRI Vi s
alternativas, ocio, y asesoramiento en materia de L ki
dependencia.

PROYECTO ENGANCHATE AL DEPORTE

Realizacion de actividades terapéuticas en el
Centro Ocupacional de la Victoria de Acentejo, que
Incluyen, entre otros, la organizacion de talleres y
eventos deportivos.

M.l Ayuntamiento de la Villa de
LA VICTORIA DE ACENTEJO

VOLUNTARIADO-EL TIEMPO LIBRE QUE
ROMPE BARRERAS. o

Continuamos en 2022 con este proyecto en la isla de [k

Tenerife con el objetivo de realizar acciones de . Gobierno de Canarias
Consejeria de Derechos Sociales,

sensibilizacidn, promocion y apoyo a la participacion
ciudadana mediante la creacion de una red de Igualdad, Diversidad y Juventud
voluntariado que impulse la responsabilidad de los
agentes sociales en la lucha contra la exclusion social.
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PROYECTO 2MOVIMIENTOS+

Proyecto dirigido a mayores de 65 afios residentes
en la isla de La Gomera, Tenerife y El Hierro, dando
prioridad a personas residentes de zonas rurales y
mujeres, cuyo objetivo es fomentar el
envejecimiento activo y de calidad en las personas
mayores. Proyecto subvencionado a programas de
interés general con cargo a la asignacion tributaria
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Canarias.

PROYECTO ACTIVA E INTEGRATE en
POSITIVO (proyecto de apoyo
psicosocial a través del disfrute del
ocio)

Proyectos encaminados a conseguir que las
personas con salud mental dispongan de espacios
de encuentros donde desarrollar actividades vy
talleres de musica, asi como fomentar la promocién
del ocio y el tiempo libre inclusivo, mediante
acciones que refuercen las redes relacionales

comunitarias.

@fundlacaixa y @fundacioncajacanarias presentaron en noviembre de 2022 los resultados de la
Convocatoria Canarias 2022 en Santa Cruz de Tenerife. Nuestro presidente @ivanmarquezdiaz acudié a
dicho acto, ya que este afio nuestro proyecto ha sido seleccionado nuevamente. Agradecer a ambas
entidades por nuevamente confiar en nuestro proyecto y darnos la oportunidad de seguir trabajando por
y para el colectivo de personas con discapacidad y/o enfermedad mental.

CajaCanarias

FUNDACION
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PROYECTO MAYOR-MENTE MEJOR

Durante el afio 2022 y 2023, la Asociacion de Ayuda a
Personas Dependientes en Canarias (APEDECA), bajo
su compromiso de ofrecer una atencién integral y de
calidad al colectivo de personas mayores, ha iniciado
el Proyecto Mayor-Mente Mejor a través del Instituto
Municipal de Atencién Social (IMAS) con el objetivo .
principal de brindar apoyo a toda aquella persona santa cruz de Tenenfe
mayor de 65 afios que presenta diversos problemas de AYUNTAMIENTO

Salud Mental, no pudiendo acudir a los recursos
comunitarios de su entorno y, que requieren de una

atencién inmediata domiciliaria por parte de un |nSt|tUt° Mun'mpal de
equipo interdisciplinar que ayude a fomentar el Atencion Social

reconocimiento e identificacion de los sintomas y
sefiales que alerten de la presencia de problemas de
salud mental en las personas mayores, trabajando
sobre la prevencion y evitando el agravamiento de
aquellos casos en los que ya se ha detectado alguna
patologia.

ALGUNOS OBJETIVOS SOCIALES EN ESTADISTICAS

EMPODERA-ACTIVATE

TALLERES % MUJERES % HOMBRES % EDAD DE 60-70 EDAD DE 70-80 % EDAD DE 80 O MAS
MNuewvas TF0% 30% 10% 0% -
tecnologias
Sexualidad y 90% 10% 30% 60% 10%
Haébitos de Vida
Saludable
Yoga 95% 5% 40% 50% 10%
Mayormente 100% - 20% 70% 10%
creativi@
Arteterapia B0% 20% 20% 60% 20%
Cocina Saludable 80% 20% 10% 70% 20%
Espacio
psicosaludable
Espacio de ocio y 0% 10% 20% 60% 20%
creatividad

SEXO DE PARTICIPANTES PROMEDIO DE EDAD

PARTICIPANTES

B MUJER W 60-70 ANDS
B HOMBRE W 70-30 ANOS
WE0 G+
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MAYOR-MENTE MEJOR 2022

DEMANDAS ATENDIDAS TOTAL PERSONAS ACTIVAS

= MUJERES
= HOMBRES

EDAD MEDIA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS
DURANTE 2022

8. EVALUACION DE LA TRANSPARENCIA 2022.

En este tercer afio de evaluacién del Nivel de Transparencia, el resultado de este andlisis
correspondiente a 2022 ha sido de Sobresaliente. La entidad ha obtenido una nota de 9,44 sobre
10 en la evaluacion de la Ley Estatal y un 10 sobre 10 en el IT de Canarias superando los
resultados del afio anterior y poniendo en valor nuestro compromiso con la mejora continua.

IT DE CANARIAS

N

10
10 9,12
8,27
8
6
|<—t W 2020
o
Z 4 w2021
m 2022
0

EVALUACION

COMISIONADO
C DE TRANSPARENCIA

CANARIAS EN CLARO
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9.
2022 EN IMAGENES.
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